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Kuster/in (w/m/d) in Teilzeit

Die Evangelische Apostel-Kirchengemeinde Miinster sucht zum
01.11.2026 eine engagierte Kiisterin bzw. einen engagierten Kiister (m/w/d).

Die Stelle ist unbefristet und hat einen Stellenumfang von 25 Wochenstunden.

Die Apostel-Kirchengemeinde Munster umfasst das Zentrum der Stadt MiUnster, das
Kreuzviertel und die daran angrenzenden Gebiete und beheimatet zur Zeit etwa 5.800
Gemeindeglieder. In der Apostel-Kirchengemeinde nehmen wir die Herausforderungen
einer groBstadtischen Innenstadtgemeinde an. Sie ist gepragt durch lebendige
Gottesdienste, kirchenmusikalische Schwerpunkte und ein vielfaltiges Gemeindeleben.
Haupt- und Ehrenamtliche arbeiten eng und wertschatzend zusammen. In der
Gemeinde sind u.a. zwei Pfarrpersonen, ein Kantor und eine Gemeindesekretarin tatig.
Weitere Informationen finden Sie unter www.apostel.ms.

lhre Aufgaben

Zu lhren Aufgaben gehoren insbesondere:

o Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von Gottesdiensten,
Amtshandlungen sowie kirchlichen und kirchenmusikalischen Veranstaltungen
in den kirchlichen Gebauden der Gemeinde (Kirche, Gemeindehaus und weitere
Gemeinderaume)

e Enge Abstimmung mit dem Pfarrteam, dem Gemeindesekretariat, der
Kirchenmusik und den ehrenamtlichen Mitarbeitenden sowie Mitverantwortung
fur einen wirdigen und geordneten Ablauf von Gottesdiensten und
Veranstaltungen

¢ Betreuung und Begleitung interner und externer Nutzungen sowie Nachbereitung
von Veranstaltungen. Sie sind bereit und fahig, auch kérperlich anspruchsvolle
Arbeiten durchzufihren, wie z.B. das Bewegen von Mobiliar flir Veranstaltungen.

o Hausmeisterliche Tatigkeiten im Rahmen des Gemeindebetriebs, einschlieBlich
der Bedienung technischer Anlagen sowie der regelmaBigen Kontrolle der
Reinigung und ggf. Reinigung der Kirchen, Gebduden und den AuBenanlagen

e Anleitung und Begleitung von Ehrenamtlichen im Kusterdienst

Ihr Profil

e Sie sind handwerklich begabt und verfiigen bestenfalls Uber eine
abgeschlossene handwerkliche oder technische Ausbildung

e Imldealfall haben Sie bereits an einem Kusterlnnenlehrgang teilgenommen.
Sollte noch keine Teilnahme erfolgt sein, ist die Bereitschaft zur Teilnahme
Voraussetzung und wird durch die Kirchengemeinde ermdglicht.

e Sie sind Mitglied einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
(ACK)


http://www.apostel.ms/
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e Sie haben Freude am Umgang mit Menschen und ein
freundliches und serviceorientiertes Auftreten

o Sie arbeiten gerne selbststandig, zuverlassig und verantwortungsbewusst

o Sie besitzen organisatorisches Geschick, praktisches Verstandnis und
Flexibilitat

e Sie scheuen sich nicht davor Dienste an Wochenenden, Feiertagen und in den
Abendstunden zu leisten

e Siesind bereit, zu besonderen Anlassen (Adventszeit, Weihnachten, Ostern,
groBBe Veranstaltungen etc.) mehr zu arbeiten und daflr zu anderen Zeiten
entsprechend
weniger

¢ Wilnschenswertist der Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B
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Das konnen Sie von uns erwarten

¢ eine vielseitige und sinnstiftende Tatigkeit in einer lebendigen
Innenstadtgemeinde

e eine unbefristete Anstellung

e Mitarbeiterangebote Uber das Portal Corporate Benefits

¢ Deutschlandticket als Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss

e Job-Rad mit Arbeitgeberzuschuss

e Eine gute Einarbeitung durch den bisherigen Stelleninhaber

e Vergutung nach BAT-KF einschlieBlich kirchlicher Zusatzversorgung

e einkollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld von Haupt- und
Ehrenamtlichen

Wir freuen uns auf |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. April 2026
per E-Mail an: gemeindebuero@apostelkirche-muenster.de

oder postalisch an: Evangelische Apostel-Kirchengemeinde Minster

BergstraBe 36-38

48143 Munster

Fur Ruckfragen steht Ihnen Pfarrerin Kerstin Schitz (kerstin.schuetz@ekvw.de) gern zur
Verfugung.

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdricklich erwlnscht und werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir setzen uns fur Chancengleichheit und ein wertschatzendes, inklusives
Arbeitsumfeld ein. Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter (w/m/d) sind
ausdrucklich willkommen. Wir férdern insbesondere die berufliche Gleichstellung
unterreprasentierter Geschlechter und begriBen daher Bewerbungen, die zur Diversitat
unseres Teams beitragen. Alle Entscheidungen im Bewerbungsprozess werden
ausschlieBlich auf Grundlage von Qualifikationen, Eignung und fachlicher Kompetenz
getroffen.
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